
الجريدة الر�سمية العدد )1149(

مجلــ�س الخدمـــة المدنيـــة

قــــرار

 رقــم 2016/5

بتعديـل بعـ�ض �أحكـام اللائحـة التنفيذيـة لقانـون الخدمـة المدنيـة

ا�ستنادا �إلى قانون الخدمة المدنية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2004/120 ، 

و�إلى اللائحة التنفيذية لقانون الخدمة المدنية ال�صادرة بالقرار رقم 2010/9 ،

و�إلى قرار مجل�س الخدمة المدنية فـي اجتماعه رقم 2015/1 المنعقد بتاريخ 2015/2/12م ،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

تقــــرر

المــادة الأولـــــى

ي�ستبـدل بنـ�ص المـادة )81( مـن اللائحـة التنفيذيـة لقانـون الخدمـة المدنيــة الم�شــار �إليـهـا ، 

النـ�ص الآتي :

المــادة ) 81 (

ي�شترط لنقل الموظف من وظيفة لأخرى ما ي�أتي : 

1 - �أن توجد وظيفة �شاغرة .

2 -  �أن يكون النقل بذات الدرجة التي ي�شغلها الموظف .

3 - �أن تتفــق طبيعــة عمــل الوظيفــة المنــقول منــها الموظف مــع طبيعة عمــل الوظيفة 

المنقول �إليها ، و�إن اختلفت فـي م�ستوى الواجبات والم�س�ؤوليات .

المــادة الثانيــــة 

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره .

�صدر فـي : 10 من �شعبـــــــــــان 1437هـ 

الموافــــق : 17 من مايــــــــــــــــو 2016م 
خالد بن هلال بن �سعود البو�سعيدي

رئيــــــــــ�س مجلــــــــــ�س الخدمـــــــــــة المدنيـــــــــــــة


